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KẾ HOẠCH




Thực hiện Chỉ thị số 05- CT/TW của Bộ Chính trị 

         về tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh


Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ Chính trị về tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Kế hoạch số:43-KH/HU ngày 09 tháng 9 năm 2016của Huyện ủy Củ Chi và 29-KH/ĐU ngày  15 tháng 9 năm 2016 của Đảng bộ xã Phước Vĩnh An về tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, chi bộ Trường Tiểu học Phước Vĩnh An xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:

I. Mục đích, yêu cầu:
1. Mục đích:
Phát huy kết quả đã đạt được, khắc phục những hạn chế trong việc thực hiện Cuộc vận động “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” trong thời gian qua, tiếp tục làm cho cán bộ, giáo viên và nhân viên trong đơn vị nhận thức sâu sắc những nội dung cơ bản, giá trị to lớn tư tưởng, tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh, nhằm: 

- Tạo chuyển biến mạnh mẽ, toàn diện và sâu rộng hơn nữa về ý thức và hành động “Tích cực học tập, nỗ lực làm theo”;

- Thực hành tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao đạo đức cách mạng, đấu tranh phòng chống chủ nghĩa cá nhân cơ hội thực dụng;

- Đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và tệ nạn quan liêu, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực;

- Góp phần xây dựng đơn vị tiên tiến xuất sắc, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ giáo dục. 

2. Yêu cầu:

- Tạo sự thống nhất cao trong nhận thức của cán bộ, giáo viên và người lao động do đơn vị quản lý về ý nghĩa, tầm quan trọng của việc tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng đ,ạo đức,phong cách Hồ Chí Minh, xem đây là nhiệm vụ quan trọng thường xuyên hàng ngày, là trách nhiệm cụ thể thiết thân của mọi cán bộ quản lý, giáo viên và người lao động và là công việc lâu dài của nhà trường.

- Bám sát yêu cầu nhiệm vụ, đặc điểm công tác của đơn vị cụ thể hóa thành kế hoạch làm việc của mỗi tập thể, cá nhân để việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh đạt hiêu quả thiết thực, tránh hình thức.  
- Nêu cao tính tự giác, chủ động học tập, rèn luyện theo tư tưởng,đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong mỗi cán bộ quản lý, mỗi giáo viên và người lao động ; phát huy vai trò nêu gương của người đứng đầu cơ quan, đồng thời thực hiện nghiêm chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Chú trọng công tác kiểm tra, giám sát của các tổ chức  đoàn thể và quần chúng nhân dân… 

- Việc phối hợp tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là nhiệm vụ thường xuyên, có ý nghĩa quan trọng của nhà trường phải được tiến hành đồng bộ, gắn kết với thực hiện nhiệm vụ giáo dục tại đơn vị .

II. Nội dung các hoạt động:
1. Tiếp tục tổ chức học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh:
-  Tổ chức quán triệt trong đơn vị thông qua việc tổ chức quán triệt sâu sắc và học tập sâu rộng mục đích, yêu cầu, nội dung, ý nghĩa, tầm quan trọng của việc tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng,đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại đơn vị.

- Trong quá trình học tập Hiệu trưởng xây dựng nội dung giáo dục và những bài học về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh sát hợp, thiết thân với hoạt động của trường, gắn với việc thực hiện nhiệm vụ giáo dục, thể hiện trong quan hệ đồng nghiệp thể hiện bằng lời nói, việc làm cụ thể của mỗi người.

Trước mắt tổ chức thực hiện một số công việc sau:

Hiệu trưởng tổ chức thực hiện tốt Nghị quyết 08- NQ/HU ngày 23/12/2010 của Huyện ủy về tăng cường lãnh đạo của Đảng nâng cao chất lượng giáo dục,- đào tạo, công tác phổ cập giáo dục các bậc học giai đoạn 2010- 2015  và những năm tiếp theo; Chú trọng nâng cao tinh thần trách nhiệm, kỷ cương; giữ vững chuẩn quốc gia về phổ cập giáo dục, đảm bảo hiệu suất đào tạo. Trong đó cần đề ra các giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học góp phần tăng hiệu suất đào tạo, các biện pháp huy động trẻ vào lớp 1, duy trì sĩ số học sinh, hạn chế việc lưu ban bỏ học, việc tăng cường quy chế phối hợp ba môi trường, đảm bảo an ninh trật tự trường học, chú trọng các phong trào thi đua và các cuộc vận động khác nhằm nâng cao tinh thần trách nhiệm, đảo bảo kỷ cương nhà trường, tăng cường các biện pháp giữ vững chuẩn quốc gia về PCGD. 
2. Tiếp tục phối hợp xây dựng và thực hiện những chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng,đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh phù hợp với đặc điểm hoạt động của từng cá nhân:

Hiệu trưởng quan tâm khâu kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chuẩn mực đạo đức, xây dựng tiêu chí đánh giá, biểu dương, khen thưởng và kịp thời uốn nắn những lệch lạc trong thực hiện.

 Nhà  trường  rà soát, bổ sung, chỉ đạo thực hiện chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng,đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh cho cán bộ quản lý, giáo viên, học sinh. Cần chú trọng những phẩm chất sau đây:

- Yêu nước, hết lòng vì Tổ quốc, vì nhân dân; yêu nghề, khắc phục tốt mọi khó khăn. Không chấp nhận thái độ thờ ơ, cầm chừng ngại khó trong công việc. 
- Đổi mới cách làm việc, nói đi đôi với làm, trung thực, thẳng thắn, trách nhiệm  nêu gương về đạo đức; đẩy mạnh cải cách hành chính.  
- Kiên quyết thực hành tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí trong cơ quan, đơn vị.
- Có tinh thần cầu tiến, tích cực học tập.

- Không ngừng nâng cao nghiệp vụ chuyên môn và tích cực trong đổi mới giáo dục. 
3. Xác định rõ trách nhiệm gương mẫu của cán bộ quản lý, giáo viên nhất là người đứng đầu các cơ quan, đơn vị
 Mỗi cán bộ quản lý, giáo viên cần nhận thức rõ trách nhiệm nêu gương, tự giác đi đầu trong học tập và làm theo Bác, coi đây là một trong những giải pháp cơ bản để lôi cuốn, mở rộng việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong nhà trường và tạo sự lan tỏa ngoài xã hội. Mỗi người tự giác xây dựng kế hoạch tu dưỡng, rèn luyện qua những việc làm cụ thể, thiết thực. Đơn vị theo dõi và giúp đỡ thực hiện.

4. Đưa việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh thành một nội dung sinh hoạt thường xuyên của  nhà trường gắn với thực hiện tốt chương trình hành động thực hiện Nghị quyết của Huyện ủy, giải quyết những vấn đề tư tưởng, đạo đức gây bức xúc trong đơn vị
-  Hiệu trưởng bổ sung nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào việc thực hiện nhiệm vụ năm học phù hợp với điều kiện và đặc thù của đơn vị.

- Quán triệt chủ trương: đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào sinh hoạt định kỳ hằng tháng ; Là giải pháp quan trọng để việc học tập và làm theo Bác trở thành công việc thường xuyên trong  nhà trường và ngoài xã hội.
- Xác định một số nội dung cụ thể trong rèn luyện đạo đức, lối sống, tác phong, phong cách trong công việc và sinh hoạt; tập trung chỉ đạo, góp phần giải quyết một số vấn đề tư tưởng, đạo đức gây bức xúc ở đơn vị, mang lại kết quả cụ thể, củng cố niềm tin của cán bộ, giáo viên và quần chúng.

- Định kỳ kiểm tra, đánh giá, sơ kết 6 tháng; hằng năm tiến hành tổng kết, rút kinh nghiệm và đề ra phương hướng rèn luyện cho năm tiếp theo.
5. Tiếp tục xây dựng và thực hiện chương trình giảng dạy và học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh cho học sinh.

Đơn vị tiếp tục thực hiện việc giảng dạy, học tập tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Triển khai và lồng ghép nội dung tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong chương trình giảng dạy, sinh hoạt ở đơn vị.
6. Giáo dục đạo đức, lối sống cho thế hệ trẻ theo tư tưởng, đạo đức phong cách Hồ Chí Minh
Xây dựng kế hoạch cụ thể về giáo dục đạo đức, lối sống cho thế hệ trẻ thông qua các hoạt động và sinh hoạt tập thể, thu hút học sinh tham gia, tạo phong trào hành động rộng lớn học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Bác Hồ, gắn với những việc làm thiết thực như: tự giác chấp hành pháp luật, nội quy, quy định của nhà trường; sống có trách nhiệm, biết chia sẻ, cảm thông; có ý chí vượt khó vươn lên trong học tập và rèn luyện.

7. Công tác kiểm tra định kỳ, sơ kết 6 tháng, tổng kết năm việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
-  Bí thư xây dựng và thực hiện kế hoạch kiểm tra, tiến hành sơ kết, tổng kết, định kỳ tổ chức giao ban tại đơn vị. Trong nội dung kiểm tra, chú trọng việc đánh giá công tác tổ chức triển khai thực hiện và kết quả thực hiện của đơn vị theo hướng dẫn của ngành; ảnh hưởng tích cực của việc tiếp tục học tập và làm theo tư tưởng đạo đức Hồ Chí Minh đến đời sống chính trị - kinh tế - xã hội và việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị ; phát hiện những mô hình hay, cách làm hiệu quả; biểu dương những điển hình tiên tiến trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại đơn vị; phê bình, uốn nắn những nhận thức lệch lạc, những việc làm thiếu gương mẫu, nói không đi đôi với làm; kiến nghị với  cấp trên về nội dung, hình thức tổ chức có hiệu quả trong việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong thời gian tới. 

- Ban Công tác Chính trị tư tưởng tiến hành kiểm tra công tác triển khai và tổ chức thực hiện việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh tại đơn vị.

8. Đẩy mạnh tuyên truyền về việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với kỷ niệm các ngày lễ lớn.

Thực hiện việc kể chuyện về tư tưởng, đạo đức, phong cách Bác Hồ và các điển hình tiên tiến trong sinh hoạt chi bộ và giao ban, họp hội đồng sư phạm hàng tháng. Chi bộ coi trọng việc phát hiện, biểu dương các cá nhân, tổ chức có thành tích tiêu biểu trong học tập và làm theo tư tưởng,đạo đức, phong cách Bác Hồ, tạo sự lan tỏa trong và ngoài nhà trường;  việc biểu dương gắn với sinh nhật Bác 19/5.  

III . Tổ chức thực hiện
-  Triển khai việc học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, đưa nội dung này vào việc thực hiện nhiệm vụ năm học.

- Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 05- CT/TW của Bộ Chính trị và  Kế hoạch số 43- KH/HU của Huyện ủy; 29-KH/ĐU về tiếp tục việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh được triển khai trong đơn vị. 

- Chính quyền phối hợp với công đoàn cơ sở chỉ đạo, vận động  tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên đơn vị thực hiện có hiệu quả kế hoạch này.

 - Định kỳ 6 tháng và một năm,  chi bộ báo cáo sơ kết và tổng kết.
Trên đây là kế hoạch thực hiện chỉ thị 05-CT/TW của Chi bộ Trường Tiểu học Phước Vĩnh An
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